
МУНИЦИПАЛЬНОЕ БЮДЖЕТНОЕ ОБЩЕОБРАЗОВАТЕЛЬНОЕ УЧРЕЖДЕНИЕ 

«СРЕДНЯЯ ШКОЛА №11 ИМЕНИ ГЕРОЯ СОВЕТСКОГО СОЮЗА ЕВГРАФА 

МИХАЙЛОВИЧА РЫЖОВА ГОРОДА ЕВПАТОРИИ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ» 

(МБОУ «СШ № 11 им. Евграфа Рыжова») 

ПРИКАЗ 

 
25.11.2025                                       № 01-11/477 

 

 
О мерах (мероприятиях) по снижению 

бюрократической нагрузки на 

педагогических работников, о назначении 

ответственного должностного лица за 

исполнение мероприятий по снижению 

бюрократической нагрузки на 

педагогических работников  

  
 
        В соответствии Федеральным законом № 328-ФЗ от 08.08.2024 г. «О внесении изменений в 

статьи 29 и 47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», с приказом 

Министерства просвещения Российской Федерации от 06.11.2024 № 779 «Об утверждении перечня 

документации, подготовка которой осуществляется педагогическими работниками при реализации 

основных общеобразовательных программ, образовательных программ среднего профессионального 

образования», письмом Министерства Просвещения Российской Федерации от 11.02.2025 № 

ОК397/08 «О вступлении в силу Федерального закона № 328-ФЗ «О внесении изменений в статьи 29 

и 47 Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» и реализации требований, 

установленных статьей 47 Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации», -  
 
ПРИКАЗЫВАЮ:  

 
1.Назначить ответственным за обеспечение соблюдения действующего законодательства в части 

документационной нагрузки, за исполнение мероприятий по снижению бюрократической нагрузки 

на педагогических работников Чуб Викторию Васильевну, заместителя директора по УВР; 

2.Утвердить План мероприятий (дорожную карту) по снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников МБОУ «СШ №11 им. Евграфа Рыжова» на 2025 - 2026 учебный год 

(Приложение 1). 

3.Специалисту по кадрам Алиевой Л.С.: 

3.1. Провести анализ должностных инструкций, принятых локальных нормативных актов на предмет 

наличия в них обязанностей по оформлению документов, не предусмотренных законодательством 

Российской Федерации. 

3.2.Разработать проект новых должностных инструкций педагогических работников и ознакомить 

педагогический состав с планируемыми изменениями в должностных обязанностях.  

3.3. Исключить дублирование документов и информации на электронных и бумажных носителях, 

обеспечив внесение изменений в локальные нормативные акты. 

4.Бабаскиной Е.П., ответственному за работу официального школьного сайта, разместить в 

разделе «О снижении бюрократической нагрузки на учителей» план мероприятий (дорожную карту) 

по снижению бюрократической нагрузки на педагогических работников; 

Федеральный закон №328-Ф3 от 08.08.2024 г. «О внесении изменений в статьи 29 и 47 Федерального 

закона «Об образовании в Российской Федерации»; приказ Министерства Просвещения Российской 



Федерации от 06.11.2024 г. № 779 «Об утверждении перечня документов, подготовка которых 

осуществляется педагогическими работниками при реализации основных общеобразовательных 

программ, образовательных программ среднего профессионального образования»; письмо 

Министерства Просвещения Российской Федерации от 11.02.2025 г. № ОК- 397/08 «О вступлении в 

силу Федерального закона №328-Ф3 «О внесении изменений в статьи 29 и 47 Федерального закона 

«Об образовании в Российской Федерации»; настоящий приказ. 

5.Контроль за исполнением данного приказа оставляю за собой. 

 

 

  
 

И. о. директора                                          В.В. Чуб 



Приложение №1 

к приказу от 25.11.2025 №01-11/477 

План мероприятий («дорожная карта») по снижению бюрократической нагрузки на педагогических 

работников в МБОУ «СШ №11 им. Евграфа Рыжова» 

№ Мероприятие Срок 

Ответственный 

Результат 

1. Издание приказа о 

назначении 

ответственного за 

исполнение 

мероприятий по 

снижению 

бюрократической 

нагрузки 

До 1 декабря 2025 Чуб В.В. 

и.о.директора 

Приказ «О мерах (мероприятиях) по снижению 

бюрократической нагрузки на педагогических 

работников, о назначении ответственного 

должностного лица за исполнение мероприятий по 

снижению бюрократической нагрузки на 

педагогических работников  

 

2. 
Проведение анализа 

локальных актов 

на соответствие 

требований в части 

бюрократической 

нагрузки 

До 1 декабря 2025 

 

Чуб В.В. 

Крулик Ю.О. 

Школьная В.В. 

Алиева Л.С. 

Цымбалюк М.Н. 

 

 

Проведен анализ перечня локальных нормативных 

актов на соответствие требованиям законодательства об 

образовании 

3. Приведение локальных 

нормативных и 

правовых актов в 

соответствие с 

федеральными 

требованиями в части,  

касающейся мер 

снижения 

бюрократической 

нагрузки на 

педагогических 

работников 

До 20.12.2025 Чуб В.В. 

Крулик Ю.О. 

Школьная В.В. 

Алиева Л.С. 

Цымбалюк М.Н. 

 

Локальные акты соответствуют требованиям 

законодательства об образовании в части,  

касающейся мер снижения бюрократической нагрузки 

на педагогических работников 



4. Приведение 

должностных инструкций 

педагогических 

работников в 

соответствие с 

требованиями в части 

бюрократической 

нагрузки 

 12.01.2026 Алиева Л.С. Разработан проект должностных инструкций 

педагогических работников и ознакомить 

педагогический состав с планируемыми изменениями в 

должностных обязанностях. 

 

 

5. Исключение 

незапланированных 

поручений и 

обязанностей, а также 

поручений, не 

связанных с 

непосредственным 

решением 

педагогических задач 

В течение всего 

периода 

Администрация 

школы 

Исключены незапланированные поручения и 

обязанности, а также поручения, не связанные с 

непосредственным решением педагогических задач 

6. Внедрение 

информационных 

технологий в 

документооборот для 

обеспечения 

автоматизации 

делопроизводства 

В течение всего 

периода 

Администрация 

школы 

Внедрены информационные технологии в 

документооборот для обеспечения автоматизации 

делопроизводства 

  



  

7. Замещение документов 

на бумажном носителе на 

электронную форму 

В течение всего 

периода 

Алиева Л.С. Замещены документы на бумажном носителе на электронную 

форму 

8 Исключение 

дублирования 

документов на 

бумажном и 

электронном носителе 

В течение всего 

периода 

Администра 

ция школы 

Исключено дублирования документов на бумажном и электронном 

носителях 

9 Правовое просвещение 

работников МБОУ «СШ 

№11 им. Евграфа 

Рыжова» 

В течение всего 

периода 

Администра 

ция школы 

Правовое просвещение педагогических работников 

МБОУ «СШ №11 им. Евграфа Рыжова» 

 


